
● Contacts
Tél. : 01 56 88 18 35 - Email : forum2009@andrh.fr

● Lieu
Hôtel Lutetia
Salon Président - 45, boulevard Raspail 75006 Paris
Plan disponible à l’adresse suivante :

http:/ / lutetia.concorde-hotels.fr /fr /destination/directions.aspx

L’Association des professionnels en Ressources Hum a ines, au service de l’innovation sociale et de la perfor m ance économ ique

Infos pratiques

Innovation sociale
et performance

économique :
e mploi, e mplois ?

Programme
du FORUM

✂

B ulletin d’inscription
à retourner par :
• Fax : 01 56 88 18 29
• Cour rier :

ANDRH - Forum
91, rue de Miromesnil 75008 Paris - France

• Email : forum2009@andrh.fr

Inscription en ligne
www.andrh.fr

Nom

Prénom

Me mbre de l’A N DRH > Fonction

Société

Adresse

CP Ville Pays

Tél. E m a il

Assistera N ’assistera pas au Forum 2009

Sera accompagné - e de

Sera représenté - e par

En partenariat avec et

Com m e chaque année, l’ANDRH vous invite pour la restitution de ses
propositions 2009 à Paris le mardi 12 mai à l’Hôtel Lutetia à 13h30

Synthèse des travaux
du Tour de France A N DRH 2008-2009
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Innovation sociale et performance économique : emploi, emplois ?
Débats animés par Marc GUIRAUD et Fabien CLAIRE - AE F

13h30 • Accueil des participants

14h00 • Ouverture par Charlotte DUDA

14h10 • Point d’actualité sur le Label Diversité par Pascal BERNARD,
vice -président de l’A N DRH

FORMATION PROFESSIONNELLE

Table ronde 1
14h20

• Pierre FERRACCI, président - GROUPE ALPHA
• Jean- François PILLIARD, délégué général - UIMM
• Michel THÉRY, responsable du département “production et usages

de la formation continue” - Céreq
• Annie THOMAS, secrétaire nationale - C F DT
• Diversité : Henri de REBOUL, délégué général - IMS Entreprendre

RÉMUNÉRATIONS

Table ronde 2
15h20

• Eric AUBIN, membre de la com m ission exécutive confédérale – CGT
• Bruno CARLIER, responsable des rémunérations et avantages sociaux –

Groupe B N P Paribas
• Jean-Pierre MAGOT, directeur du département salaire - Mercer
• Diversité : Marie-line BRUGIDOU, déléguée nationale C F E-CGC - Pôle Emploi

16h20 • Pause

GESTION DES TALENTS

Table ronde 3
16h30

• Jean-Michel CAYE, directeur associé - B CG
• Marcel GRIGNARD, secrétaire national - C F DT, membre de la CES

(Confédération Européenne des Syndicats)
• Francis KRAMARZ, membre du Conseil d’Orientation pour l’E mploi,

directeur du CREST (Centre de Recherche en Econom ie et Statistiques)
• Stéphane MILHET, DRH - Microsoft
• Diversité : Soumia MALINBAUM, présidente – AFMD (Association Française

des Managers de la Diversité)

17h30 • Clôture

18h00 • Cocktail

Synthèse du Tour de France 2008-2009 • 12 m a i 2009

Charlotte DUDA, présidente nationale de l’ANDRH est heureuse de vous retrouver

à Paris, le mardi 12 mai 2009
Dans un monde bouleversé par une crise sans précédent, les DRH sont confrontés au double défi du pilotage stratégique et de la conduite
du changement. Levier de performance incontournable, la fonction RH doit développer une véritable politique prévisionnelle des compétences
basée sur des fondamentaux : la formation professionnelle, les rémunérations, la gestion des talents, la diversité et la santé au travail.
Dans le cadre de son Tour de France 2008 qui s’est tenu à Rennes, Pau, Lyon, N ice et Bruxelles, l’ANDRH a travaillé sur ces sujets majeurs
en étroite relation avec les entreprises, les partenaires sociaux, les élus locaux et les représentants de l’Etat pour vous présenter sa vision
et ses propositions afin de susciter des échanges et favoriser la coopération de l’ensemble des acteurs et décideurs.

Avec la participation de Martin HIRSCH, haut commissaire aux solidarités actives contre la pauvreté,
haut commissaire à la jeunesse (sous réserve)
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