
Les petits-déjeuners  
du Droit Social 

Cycle Diversité 
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En partenariat avec : 

Bulletin de participation gratuite 
 

A retourner par mail : lydie.fenneteau@grouperhm.com - fax : 01 46 51 00 15 - courrier : RH&M 35 rue Boileau 75016 Paris 
 

Je m’inscris aux deux petits-déjeuners des 19 et 26 juin 2009 de 8h30 à 10h30 

Je m’inscris uniquement au petit-déjeuner du 19 juin 2009         Je m’inscris uniquement au petit-déjeuner du 26 juin 2009 

NOM : ........................................................................................................... PRENOM : .........................................................................................  

SOCIETE : .................................................................................................................................................................................................................  

FONCTION :..............................................................................................................................................................................................................  

MAIL : ......................................................................................................................................................................................................................  

TEL : .............................................................................................................. FAX : ..................................................................................................  

ADRESSE complète : ................................................................................................................................................................................................  

 .................................................................................................................................................................................................................................  

Les jeunes des zones sensibles et les seniors 

Vendredi 26 juin 2009 de 8h30 à 10h30 

INVITATION GRATUITEINVITATION GRATUITEINVITATION GRATUITEINVITATION GRATUITE    

Lieu : 
 

LATHAM & WATKINS 
53, quai d’Orsay - 75007 Paris 

Les actions en faveur de la diversité, l'égalité Hommes - Femmes, l'emploi des jeunes des zones 

sensibles et les seniors sont aujourd'hui, au vu de la législation, des objectifs incontournables 

pour les entreprises. Les engagements en faveur de la diversité sont par ailleurs source de  

performance sociale, sociétale, financière et ont un impact en terme d'image. Les échéances 

législatives très proches rendent ces problématiques incontournables. 

 

Cette conférence sera animée par : 

Agnès CLOAREC-MERENDON, Avocat Associé, LATHAM & WATKINS 

Elena FOURES, Présidente, IDEM PER IDEM 

Avec le témoignage de Catherine DELHAYE, Director of Legal Services EMEA, ACCENTURE 

Et avec la participation d'un membre de l'AFMD, de Chenva TIEU, membre du bureau du CLUB XXIème SIECLE et de 

DECOMMEDIA  
 
Ils aborderont les points suivants : 

• Les mesures en faveur de la diversité 

• Les plans d’actions en matière d’emploi des seniors et la législation applicable 

• Les mesures en faveur de l’emploi des jeunes des zones sensibles 

PDJ DS 

Organisé par : 

Egalité Hommes - Femmes 

Vendredi 19 juin 2009 de 8h30 à 10h30 

 

Cette conférence sera animée par : 

Agnès CLOAREC-MERENDON, Avocat Associé, LATHAM & WATKINS 

Elena FOURES, Présidente, IDEM PER IDEM 

Et présidée par José LORENZO, Président Directeur Général, SCHNEIDER ELECTRIC ISC BU 

Avec la participation de Cristina LUNGHI, Présidente fondatrice, ARBORUS et Porte parole du LABEL EGALITE 
 

Ils aborderont les points suivants : 

•  La loi du 23 mars 2006 et, plus généralement, le contexte législatif et judiciaire sur l’égalité Hommes - Femmes  

  et l’échéance 2010 

•  Les mesures et accords pris en faveur de l’égalité et de la parité 

 

19 et 26 juin 2009 
 

de 8h30 à 10h30 
 


